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az eldzetes vitarendezési kérelem vonatkozasaban a Kbt. 80. § (3) bekezdése alapjan és
az eljaréast megindftd felhivas modositasardl a Kbt. 113. § (6) bek. alapjan

TISZTELT AJANLATTEVO!

Alulirott, de itt is megnevezett Nagy Elemér cégvezetd (Magyar Kozbeszerzési Kozpont Kft), Nyiregyhaza Megyei Jogu
Véros Onkorméanyzata (a tovabbiakban: Ajanlatkérd) képviseletében eljdrva, a fent hivatkozott kézbeszerzési eljaras
vonatkozasaban, a 2017. 02. 13. napjan Ajanlatkéréhoz fax és e-mail Utjan eljuttatott ,elézetes vitarendezési kérelem”
targyl levelére hivatkozassal, a kdzbeszerzésekrél széld 2015. évi CXLII. torvény (a tovébbiakban: Kbt) 80. § (3)
bekezdése szerint a benydjtasi médnak megegyezé mddon, az alabbi tajékoztatast adom:

KERELMI ELEM
SORSZAMA

AJANLATKERO TAJEKOZTATASA A KERELEMMEL KAPCSOLATOS ALLASPONTIAROL

Ajanlatkérd a Kérelmezé kérelmét RESZBEN ELFOGADJA.

A nyiregyhédzi gazdaségi élet legmeghatarozdbb szerepldi és egyben legnagyobb foglalkoztatdi
mind kulfoldi székhely( multinacionélis véllalatok (pl.: LEGO; Michelin; Electrolux stb.) A nyfregyhazi
telephelyek, gyarak igazgatdi kozul tébben is kalfoldiek.

Tekintettel arra, hogy a projekt 2021-ig tart és jelentdsen hozzéjarulhat Nyfregyhadza gazdasagi
fejlédéséhez, fontosnak tartjuk, hogy az elkészitendd Stratégiat és Akcidtervet prezentélni tudjuk a
jelen 1évé multinacionélis vallalatok felé angol, francia vagy német nyelven.

Tovébbé az ajanlati felhivasban szerepel az igényfelmérések elkészitése, ami a nyertes gjanlattevd
feladata. Ezeket a felmérések a vallalatok vezetdivel torténd személyes egyeztetések, megbeszélések
alapjan szukséges elkésziteni, ami a késébbiekben az alapjat adja a kordbban emlitett stratégianak és
akciotervnek, valamint a megvalositasi szakaszban a foglalkoztatés és képzés megkezdésének.

A vallalatok igazgatdi azok a személyek, akik &tlatjdk és tisztdban vannak a kozép- és hosszd tavu
tervekkel. A projekt 2021-ig tartd id6szaka, vagyis az elkdvetkezendd 4-5 év megegyezik a véllalatok
esetében a kozéptavi célok megvaldsitésanak idejével.

A nyelvismeret megléte tehdt a teljesitéshez ténylegesen sztkséges, igy annak alkalmassagi korben
torténd eléirdsa indokolt és a Kbt. rendelkezéseivel tsszhangban van.

Ajénlatkéré annyiban modosftjia a szakemberekkel témasztott kovetelményeket, hogy a
szakembernek elegendé felséfoky, targyaloképes idegennyelvtudéssal rendelkeznie az angol, német,
francia nyelvek kozul egy nyelv esetében.

A vonatkozo eléirdsok médositasra kertlnek. A mddositasra tekintettel hivatalos kozzétételt fogunk
kezdeményezni.

Ajanlatkérd a Kérelmezé kérelmét ELUTASITJA.

A nyiregyhdzi gazdaségi élet legmeghatarozdbb szerepldi és egyben legnagyobb foglalkoztatéi
mind kulfoldi székhely multinacionélis vallalatok (pl.: LEGO; Michelin; Electrolux stb.) A nyiregyhéazi
telephelyek, gyérak igazgatdi kozul tobben is kulfoldiek.

Tekintettel arra, hogy a projekt 2021-ig tart és jelentGsen hozzéjérulhat Nyiregyhaza gazdasagi
fejlédéséhez, fontosnak tartjuk, hogy az elkészitendd Stratégiat és Akcidtervet prezentalni tudjuk a
jelen 1évé multinacionélis véllalatok felé angol, francia vagy német nyelven.

Tovabbd az ajanlati felhivasban szerepel az igényfelmérések elkészitése, ami a nyertes ajanlattevd
feladata. Ezeket a felmérések a vallalatok vezetdivel torténd személyes egyeztetések, megbeszélések
alapjan szukséges elkésziteni, ami a késébbiekben az alapjat adja a kordbban emlitett stratégidnak és
akciotervnek, valamint a megvalositasi szakaszban a foglalkoztatés és képzés megkezdésének.

A véllalatok igazgatdi azok a személyek, akik &tlatjak és tisztaban vannak a kozép- és hosszd tavu
tervekkel. A projekt 2021-ig tart¢ id&szaka, vagyis az elkdvetkezendd 4-5 év megegyezik a véllalatok
esetében a kdzéptavl célok megvaldsitasanak idejével.

A nyelvismeret megléte tehét a teljesitéshez ténylegesen sztkséges, igy annak alkalmasséagi korben
torténd eldirdsa indokolt és a Kbt. rendelkezéseivel ¢sszhangban van.

Tekintettel arra, hogy az eljarast meginditd felhivds vonatkozd rendelkezései szerint ezen
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szakembernek elegendé felséfoky, targyaldképes idegennyelvtudassal rendelkeznie az angol, német,
francia nyelvek kozul egy nyelv esetében, igy az alkalmasséagi el6iras tulzonak vagy arénytalannak
sem tekinthetd.

Ajanlatkérd a Kérelmez6 kérelmét RESZBEN ELFOGADJA.

Jelen projekt célja a gazdasag erdsitése a munkanélkuliek képzésén és foglalkoztatasan keresztul. A
felhivés célja, hogy olyan dokumentumok készulienek el, melyek nem csak a projekt ideje alatt, de
azon tul is relevans médon meghatérozzak a gazdasag fejlesztését, a munkanélkuliség csokkentését.
Ahhoz, hogy ilyen dokumentum készilhessen szikséges az adott tertlet (gazdaség, teruletfejlesztés
stb.) mélyrehatd szakmai ismerete.

Ajénlatkéré modositjia a szakemberrel tdmasztott kovetelményeket Ggy, hogy elfogadja a
szociologus és/vagy szocidlpolitikus képzési tertleten szerzett felséfokU képzettséget is.

A vitarendezési kérelemben megjeldlt tobbi képzettség, Ugy mint pszicholdgus, igazgatasszervezd
és jogasz, nem relevans az ajanlati dokumentumban megfogalmazott tevékenységek ellatésa
céljgbdl, e képzettségek egyike sem ad a dokumentumok elkészitéséhez hozzdadott értéket, igy a
vitarendezési kérelem erre vonatkozo részét Ajanlatkéré elutasftja.

A vonatkozé el6irdsok médositasra kertilnek. A médositasra tekintettel hivatalos kozzétételt fogunk
kezdeményezni,

Ajanlatkérd a Kérelmez6 kérelmét RESZBEN ELFOGADJA.

Jelen projekt célja a gazdasag erdsftése a munkanélkuliek képzésén és foglalkoztatésan keresztul. A
felhivas célja, hogy olyan dokumentumok készulienek el, melyek nem csak a projekt ideje alatt, de
azon tul is relevans médon meghatérozzék a gazdasag fejlesztését, a munkanélkiliség csokkentését.
Ahhoz, hogy ilyen dokumentum készilhessen sziikséges az adott tertlet (gazdaség, tertletfejlesztés
stb.) mélyrehatd szakmai ismerete.

Ajénlatkéré modositia a szakemberrel tdmasztott kovetelményeket Ugy, hogy elfogadja a
szociologus és/vagy szocialpolitikus képzési tertleten szerzett felséfokd képzettséget is.

A vitarendezési kérelemben megjeldlt tobbi képzettség, Ugy mint pszicholdgus, igazgatasszervezd
és jogasz, nem relevans az ajanlati dokumentumban megfogalmazott tevékenységek ellatésa
céliabol, e képzettségek egyike sem ad a dokumentumok elkészitéséhez hozzaadott értéket, igy a
vitarendezési kérelem erre vonatkozo részét Ajanlatkérd elutasftja.

A vonatkozé eléirasok mddositasra kertilnek. A mddositasra tekintettel hivatalos kozzétételt fogunk
kezdeményezni.

Ajénlatkéré a Kérelmezo kérelmét ELUTASITIA.

A Kbt. lehetéséget ad a sllyozas egyedi meghatarozasara, tovabba a Kozbeszerzési Hatdsag a
hirdetményellendrzés soran nem kifogésolta a kialakitott stlyozési rendszert.

Téjekoztatom tovabba, hogy az ajanlati felhivasban foglalt tevékenységek elldtasdnak fedezete
rendelkezésre &ll, fedezethiany lehetésége csekély.

A fentiek alapjan ajanlatkéré szaméra kiemelt jelent6séggel bir, hogy szakmai tapasztalattal
rendelkezd szakember vegyen részt a teljesitésben. Az értékelési szempont sorén értékelésre kertild
szakember tapasztalata jelentés hatéssal van a szerzédés teljesitésének szinvonaléra. A fentiekben
eléadottaknak megfeleléen, az eljarast meginditd felhivasban meghatérozott sulyszamok Utjén a
mindség alapu kivalasztas elve érvényesul.

Kérelmezd el6zetes vitarendezési kérelmének benydjtaséarol, valamint az arra adott vélaszardl Ajanlatkérd a Kbt. 80. § (3)
bekezdésének megfeleléen az eljaras valamennyi, Ajanlatkérd altal ismert ajanlattevéjét jelen dokumentum egyidejl
megkuldésével tajékoztatja.

Kérjuk jelen tajékoztatasunkat egyben a Kbt. 113. § (6) bekezdése szerinti tajékoztatasnak is tekintetni.

Kérem a fentiek szives tudomasul vételét!

Nyfregyhéza, 2017. februar 16. napjan

PH.
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Nyfregyhéz’é h?egyei Jogu Véros
Onkormanyzata Ajanlatkéré képv.
Nagy Elemér | cégvezetd
Magyar Kozbeszerzési Kozpont Kft.
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Tisztelt Ajaniatkérd!

Alulirott

cegjegyzéste jogosult  képviseldje, a ,TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 azonositészama
»Nyiregyhdzi Foglalkoztatdsi Paktum” cimd projekt keretében komplex munkaerépiaci
kutatdsi program megvalésitdsa” targyd a 2015. évi CXLII. t6rvény a kézbeszerzésekrd| (a
tovabbiakban: Kbt. vagy kdzbeszerzési torvény) 112. § (1) bekezdés a) pont szerinti elidgrasban
aKbt. 80. § (1) bekezdés b) pontja alapjan

el6zetes vitarendezési kérelemmel

fordulok T. Ajanlatkéréhoéz az aldbbiak szerint.

Kérelmez& Ugyfélképessége:

letrejott gazdasagi tdrsasag, amely a kivalasi okirattal megdrékdlte a

tandcsaddsi Uzletagat, abban a projektmenedzsmenttel, o megvaldsithatésagi tanuimdanyok
készitésével, tdrsadalmi és gazdasdgi elemzések elkészitésével foglalkozé referencidkat,
eszkOzbket, szakembereket. Mind a _ mind a jogutdd -
N (cob. o jelen fender targyaval egyenértékl munkdat végzett az elmolt
id8szakban. Kérelmezé a tdrgyi eljdrasban ajaniatot kivan tenni, azonban Ajanlatkérs lentebb
kifogasolt elSirasai az egyenlé esély( versenyt sértik.

Erintett jogszabdlyhelyek:

A Kbt 65. § (3] bekezdés szerint ,ajdnlatkérének az alkalmassdgi  kévetelmények
meghatdrozdsdt az esélyegyenléségre, az egyenlé elbéndsra és a verseny fisztasagdra
vonatkozd alapelvek figyelembevétele mellelf o kézbeszerzés tdargydra kell korigfoznia, és
azokat - a kézbeszerzés becsilt értékére is tekintettel - legfeljebb a szerzédés teljesitéséhez
fénylegesen szikséges feltételek mértékéig lehet el&irni.” Az (5) bekezdés eléiria, hogy ,,A (3]
bekezdésben foglaltaknak megfelels ténylegesen szUkseges mértéky eldirdsnak a referencidk
kérében azt kell tekinteni, ha az ajdnlatkérd az adott kbzbeszerzés - a 19. § {3) bekezdésének
alkalmazdsa nélkil szdmitott - értékének legfeliebb 75%-dt eléré &sszegd, mennyiségi
meghatdrozds esetén az adoft kdzbeszerzés legfeliebb 75%-dt eléré mennyiségi vagy



mértekd, s tdrgydt tekintve az adott kézbeszerzésse| muszakilag egyenértékd kord bbi szGliitds,
épitési beruhdzds, illetve szolgditatds igazoldsdt kveteli meg.”

Kbt. 2. § (1) A kézbeszerzési eljigrdsban az ajanlatkérd kételes biztositani, a gazdasdgi szerepld
pedig tiszteletben tartani a verseny tisztasagdt, afidthatésdgdt és nyilvdnossd gat.

(2] Az ajanlatkérének esélyegyenléséget és egyenlé bandsmédot kell biztositania a gazdasdgi
szerepldk szamdra.

(3] Az ajdnlatkéré és a gazdasdgi szerepldk a kdzbeszerzési elidrdsban a jéhiszemUség és a
tisztesseg kbvetelményeinek megfeleléen kdtelesek eliarni. A joggal vald visszadlés filos.

(4) Az ajanlatkérének a kézpénzek felhaszndldsakor a hatékony és felelés gazddlkodds elvét
szem el6tt tartva kell eljdrnia.

(7] E térvény szabdlyaitél csak annyiban lehet eltérni, amennyiben e térvény az eliérést
kifejezeften megengedi. E torvény rendelkezéseinek alkalmazdsakor,  valamint a
jogszabdlyban nem rendezett kérdésekben a kbzbeszerzési eljdrds elékészitése, lefolytatdsa, a
szerzédés megkdtése és teljesitése, illetve a kézbeszerzési eljdrdsokkal kapcsolatos jogorvoslati
eljdrds sordn a kézbeszerzésekre vonatkozd szabdlyozds céljdval &sszhangban a kézbeszerzés
alapelveinek fiszteletben tartdsdval kell eljdrni.

Ajanlati Felhivds jogsértései

1. Az Ajanlati Felhivas lil.1.3) pontjia M.2. dlpontja szerint , Alkalmatlan ajaniattevs, ha nem
rendelkezik a) 1 f6 szakemberrel, aki {...) rendelkezik az aldbbiakkal: {...) ,felséfokd,
targyaléképes idegennyelviuddssal az aldbbi nyelvek kézil legalébb két nyelv
esetében: angol, német, francia;"

A kOzbeszerzés targya ,Nyiregyhdzi Foglalkoztatdasi Paktum” cim( projekt keretében
komplex munkaerdpiaci kutatasi program megvalésitasa. Teliesen érthetetlen ennek
okdn, hogy miért kell az angol, német, francia nyelviuddsok bdarmelyike is.
Nyiregyhdzdn és kérnyékén ismeretim szerint magyarul beszéinek, a teljesités nyelve is a
magyar, a program is magyar.

Ajdnlatkérd megsértette a Kbt. 65. § (3) bekezdését ateljesitéshez teljesen sziikségtelen
feltételrendszer el8irdsa okdn. Kérjik a nyelviudast az alkalmassdg kérébél tordini
sziveskedjenek.

2. Az Ajanlafi Felhivés 11.1.3) pontja M.2. alpontja szerint , Alkalmatian ajdnlattevd, ha nem
rendelkezik b) 1 f6 szakemberrel, aki |...) rendelkezik az aldbbiakkal: {...) ,felséfokd,
targyaléképes angol vagy német vagy francia nyelvivddssal.”

A kOzbeszerzés targya . Nyiregyhdzi Foglalkoztatdsi Paktum®” cimd projekt keretében
komplex munkaerépiaci kutatdsi program megvalésitdsa. Teljesen érthetetlen ennek
okdn, hogy miért kell az angol, némei, francia nyelviuddsok bdrmelyike is.
Nyiregyhdzan és kérnyékén ismeretim szerint magyarul beszének, a teljesités nyelve is o
magyar, a program is magyar.

Ajaniatkéré megsértette a Kbt. 65. § (3) bekezdését ateljesitéshez teljesen sziikségtelen
feltételrendszer el8irdsa okdn. Kérjiik a nyelviudast az alkalmassdg kérébél tordini
sziveskedjenek.



Az Ajanlati Felhivés lIl.1.3) pontja M.2. alpontja szerint , Alkalmatian ajdnlattevd, ha nem
rendelkezik a) 1 f6 szakemberrel, aki (..) rendelkezik az aldbbiakkal: {...)
~gazdasdgtudomdnyi  és/vagy  béicsészeffudomdnyi és/vagy fteriilet- é&s
telepilésfejlesziéshez kapcsolédé képzési teriileten szerzeft fels6foky képzettség.”

A kozbeszerzés targya ,Nyiregyhdzi Foglalkoztatdsi Pakium” cimU projekt keretében
komplex munkaerépiaci kutatdsi program megvalésitdsa. Alldspontom szerint e
feladatok megvaldsitasara nem csak a hivatkozott végzettséggel birék, hanem a
barmilyen tarsadalomtudomdnyi végzettségld személy képes, igy kUldndsen témdaba
vag a szociolégus, a szocidlpolitikus, a pszicholdgus, illetve a jogi tudomanyok kdzil az
igazgatasszervezd és jogdsz végzettség is. Ajanlatkérd jogsértd médon korldtozta a
végzettségeket a gazdasagtudomanyi és/vagy bdlcsészettudomdnyi és/vagy terilet-
és telepiilésfejlesziésre, megsérive ezzel a Kbt. 65. § (3) bekezdését. Kérjik az eldirt
veégzettségek kibdvitését szocioldgus, szocidlpolitikus, pszicholdgus, igazgatdsszervezd
és jogdsz végzettséggel.

Az Ajanlati Felhivas 111.1.3) pontja M.2. alpontja szerint , Alkkalmatian ajdnlattevd, ha nem
rendelkezik b) 1 f6 szakemberel, aki [...) rendelkezik az aldbbiakkal: {...)
.gazdasdgtudomdnyi és/vagy bélcsészeftudomdnyi és/vagy fteriilel- és
telepilésfejlesziéshez kapcsolédé képzési teriileten szerzett felséfoky képzettség.”

A kdzbeszerzés targya ,Nyiregyhdzi Foglalkoztatdsi Pakium” cimU projekt keretében
komplex munkaerépiaci kutatdsi program megvalésitdsa. Alldspontom szerint e
feladatok megvaldsitdsara nem csak a hivatkozott végzettséggel birdk, hanem a
barmilyen tarsadalomtudomanyi végzettségl személy képes, igy kildndsen témdaba
vag a szociolégus, a szocidlpolitikus, a pszicholdgus, illetve a jogi tudomdanyok kdzil az
igazgatasszervezd és jogdsz végzetiség is. Ajanlatkérd jogsérté médon korlétozta a
végzetiségeket a gazdasdgtudomanyi és/vagy bélcsészettudomanyi és/vagy teriilet-
és telepilésfejlesztésre, megsérive ezzel a Kbt. 65. § (3) bekezdését. Kérjik az eldirt
végzettségek kibdvitését szocioldgus, szocidlpolitikus, pszicholégus, igazgatdsszervezd
és jogdsz végzettséggel.

Az Ajanlati Felhivas 11.2.5) pontja szerint a mindségi szempont 70-es sullyal kerUl
figyelembe vételre, szemben az ajénlati arral, amely minddsszesen 30-as suly. Ebbél
kifolySlag Ugy tdnik, hogy a fentebb is vitatott szakember el6ir@sok fogjak eldénteni,
hogy ki a nyertes ajanlattevé, s ehhez vajmi kevés kéze lesz annak, hogy ki milyen drat
adott. A Kbt. azonban adlapelvi szinten rogzitette a kézpénzekkel vald felelds és
hatékony gazddlkoddast, amely ez esetben markansan figyelmen kivil hagydsra kerdlt,
Ajanlatkérd sOlyszamai, dsszességében tekintve a kifogdsolt két szakember solyosan
visszds eléirdsaval (ti. két felséfokd idegen nyelv tudds egy Szabolcs megyei nem EU-s
projekiben) olyan déntéshozatali sziszZtémét dllitottak fel, amelynek vélhetdleg
egyetlen ajanlattevé lesz képes megfelelni, s az is a legmagasabb dron dolgozhat.
Ajanlatkér6 megsértette a Kbt. 2. § (2)-(4) alapelveit. Kérjik a sUlyszamok olyan
modositasat, amelybdl kitlnik, hogy aqjdnlatkéré a kdzpénzekkel felelésen és
hatékonyan kivan gazddlkodni. Alldspontom szerint ez az ardny megforditGsaval érhetd
el, azaz 30-as sullyal a mindségi szempont, mig 70-es sUllyal az ar kerlljdn figyelembe
vételre,
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Kérjik Tisztelt Ajanlatkérét, hogy a fent kifogdsolt el8irdsok mindegyikét maradéktalanul
moédositsa. Kérelmezé a Felhivas vdltozatlan tartalma okén alkalmasnak mindsulé ajénlatot
tenni nem tud, igy Ajdnlatkérd jogsértd elbirsai kdzvetlen jogos érdekét sértik, amelyek
valtozatlanul maradasa esetén a Kdzbeszerzési Dontdbizottsdghoz fordul a jogszerd eljérds
kikényszeritésének igényével.

-2017. februdr 13.
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